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1. Задание на практику 

Обучающийся:       , группа    

Специальность/направление подготовки: Физическая культура (49.04.01) 

Цель практики: 

Задачи практики: 

Тема индивидуальной работы 



 

2. Календарный график прохождения практики 

Дата Наименование 

подразделения 

предприятия 

(учреждения) 

Выполняемый вид 

работ 

Рекомендации и 

замечания 

руководителя 

практикой от 

предприятия 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 



 

3. Помощь производству, научно-исследовательская или рационализаторская 

работа обучающегося 

Содержание выполненной работы Итог, полученный эффект 

  

 

4. Производственные экскурсии 

Дата Краткое содержание, выводы 

  

 



 

5. Характеристика работы практиканта предприятием (организацией) 

(Аттестационный лист оценки работодателями компетенций)  

Обучающийся:       , группа     

Специальность/направление подготовки: Физическая культура (49.04.01) 

№ 

п/п 

Оценка 

важности данной 

компетенции 

обвести 

кружком* 

 

 

Компетенция 

Оценка 

исполнения 

практикантом 

данной 

компетенции 

обвести кружком* 

1 
1  2  3  4  5 

Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий 
1  2  3  4  5 

2 1  2  3  4  5 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 1  2  3  4  5 

3 
1  2  3  4  5 

Способен применять современные коммуникативные технологии, в том 

числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и 

профессионального взаимодействия 

1  2  3  4  5 

4 

1  2  3  4  5 

Способен понимать фундаментальные принципы работы современных 

систем искусственного интеллекта, разрабатывать правила и стандарты 

взаимодействия человека и искусственного интеллекта и использовать их в 

социальной и профессиональной деятельности 

1  2  3  4  5 

5 
1  2  3  4  5 

Способен планировать деятельность организации в области физической 

культуры и массового спорта 
1  2  3  4  5 

6 

1  2  3  4  5 

Способен управлять взаимодействием заинтересованных сторон и обменом 

информацией в процессе деятельности в области физической культуры и 

массового спорта 

1  2  3  4  5 

7 
1  2  3  4  5 

Способен обобщать и внедрять в практическую работу российский и 

зарубежный опыт по развитию физической культуры и массового спорта 
1  2  3  4  5 

8 

1  2  3  4  5 

Способен проводить научные исследования по разрешению проблемных 

ситуаций в области физической культуры и спорта с использованием 

современных методов исследования, в том числе из смежных областей 

знаний 

1  2  3  4  5 

9 

1  2  3  4  5 

Способен самостоятельно приобретать, развивать и применять 

математические, естественнонаучные, социально-экономические, 

общеинженерные знания и знания в области когнитивных наук для решения 

основных, нестандартных задач применения искусственного интеллекта, в 

том числе в новой или незнакомой среде и в междисциплинарном контексте 

1  2  3  4  5 

Укажите, какими еще компетенциями, не вошедшими в список, обладает практикант и оцените их 

1 1  2  3  4  5  1  2  3  4  5 

2 1  2  3  4  5  1  2  3  4  5 

3 1  2  3  4  5  1  2  3  4  5 

Укажите, какие ещё компетенции Вы хотели бы включить в список и оцените их в отношении данного практиканта: 

1  

2  

 

* необходимо обвести кружком только одну оценку от "1" - совершенно не важно или совершенно не удовлетворен до "5" - 

очень важно или полностью удовлетворен. 

Сведения о рецензенте: 

Ф.И.О.  _________________________________________________________________________________  

Должность ______________________________________________________________________________  

Уч. звание  ______________________________________________________________________________  

Уч. степень  _____________________________________________________________________________  

"расшифровка подписи" 


